COMUNE DI MOMPEO
RIETI
Decreto n<% del QH\0. 205
Oggetto: CONFERMA RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
E DESIGNAZIONE RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA, del referente e del titolare
del potere sostitutivo ai sensi dell’art. 2 comma 9 bis della legge 241/1990
IL SINDACO
Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, che all’art. 13, comma 5, lettera d) demanda alla Commissione per la valutazione,
la trasparenza e I’integritd delle Amministrazioni pubbliche (CiVIT) il compito di adottare le linee
guida per la predisposizione del Programma triennale della trasparenza e dell’integritd;
Vista la delibera della CiVIT n. 120 del 25 novembre 2010, “Programma Triennale per la
trasparenza, consultazione delle associazioni rappresentate nel Consxgllo nazionale dei Consumatori
¢ degli utenti e nomina del Responsabile della Trasparenza®, in cui & stato espresso Pavviso “che
compete alla discrezionalitd delle singole amministrazioni, in relazione alle relative dimensioni e
all’estensione territoriale, la designazione del Responsabile della trasparenza;
Preso atto che la CiVIT, con delibera n. 4 del 7 marzo 2012 “Linee guida relative alla redazione
della Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza
ed integritd dei controlli interni e sull’Attestazione degli obblighi relativi alla trasparenza ed
all’integrita (art. 14, comma 4, letiera a) ¢ lettera g) del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150)”, ha definito
i compiti del Responsabile della trasparenza;
Considerato che con deliberazione di Giunta n. 59 del 20 luglio 2013 questo Ente ha approvato il
Programma della trasparenza ¢ dell’integrita 2013/2015;
Considerato che con precedente decreto sindacale ¢ stato individuato nella signora Cocchi Elvira il
Responsabile della Trasparenza;
Dato atto che con deliberazione di GM n. 7 del 1 febbraio 2014 & stato approvato il Piano triennale
per la prevenzione della corruzione ed il piano per la trasparenza e 'inegritd, quale sua sezione,
anni 2014/2016 ;
Richiamato il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
Dato atto che per garantire il rispetto dei numerosi adempimenti previsti dal Decreto sugli obblighi
di pubblicitd e di trasparenza, sard necessario un supervisore: in base all'art. 43 del D. Lgs. n.
33/2013, dovra essere infatti individuato, all'interno di ogni amministrazione, un Responsabile per
la trasparcnza, con il compito specifico di svolgere stabilmente un'attivita di confrolio
sull'adempimento da parte della Pa degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente,
assicurando la completezza, la chiarezza e l'aggioramento delle informazioni pubblicate, nonché di
provvedere all'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita;
Evidenziato, secondo quanto affermato dal dipartimento della Funzione pubblica n. 1 del 23
gennaio scorso, che la trasparenza rappresenta gid di per sé una misura di prevenzione poiché
consente il controllo da parte degli utenti dello svolgimento dell'attivitd amministrativa e che, di
conseguenza, il programma per la irasparenza deve essere coordinato con il piano per la
prevenzione della corruzione in modo da assicurare un'azione sinergica tra le misure e garantire la
coincidenza {ra i periodi di riferimento;
Rilevato che il collegamento tra tali attivitd presuppone il coordinamento fra le figure deputate ad
assumere le diverse responsabilitd di prevenzione della corruzione e di trasparenza, ed ¢ pertanto
necessario che si stabilisca un raccordo in termini organizzativi tra i due responsabili;
Dato atto che con atto sindacale n. 1 del 6 aprile 2013 & stato individuato quale Responsabile della
prevenzione della corruzione il Segretario Comunale dott.ssa Barbara Giuseppina Burzotta;
Ricordato che, ferme restando le responsabilitd dei singoli Responsabili degli uffici
dell'amministrazione, & compito del Responsabile per la trasparenza sollecitare, monitorare e




segnalare, in base al comma 1 dell'art. 43, i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi
di pubblicazione all'organo di indirizzo politico, all'Autoritd nazionale anticortuzione (Civit) e, nei
casi piu gravi, all'Ufficio di disciplina;

Ricordato aliresi che, tra le funzioni specifiche del Responsabile per la trasparenza, & previsto
anche il controllo sulla regolare attuazione dell'accesso civico introdotto dall'art. 5 del decreto-
{rasparenza, il quale ha stabilito I’obbligo in capo alle Pa di pubblicare documenti, informazioni o
dati comportano il diritto di chiunque di richiedere i medesimi, nei casi in cui sia stata omessa la
loro pubblicazione, il che consentira ad ogni cittadino di richiedere i dati non reperibili sui siti delle
Pa e di monitorare effettivamente 1'attivitd amministrativa,

Atteso:

- che la stessa disposizione prevede che tale figura sia, di norma, da individuare nel
responsabile della prevenzione della corruzione (gid incaricato con decreto n. 1, del 6 aprile
2013, nel Segretario), salvo diversa motivata determinazione;

- che in capo al Segretario si vanno accumulando compiti e incombenze per incatichi attribuiti
dal Sindaco e dalla Giunta e per disposizione regolamentare, oltre ai normali compiti
istituzionali, per cui, appare opportuno devolvere ad alira figura le funzioni di responsabile
della trasparenza ex art, 43 citato;

- che il segretario comunale facente o esso stesso Nucleo di valutazione non pud ricoprire
contemporancamente anche il ruolo del Responsabile della Trasparenza stante la
obbligatorieta delle attestazioni che il responsabile della trasparenza deve trasmettere
all’Organismo di valutazione affinché lo stesso riferisca agli organi competenti (CIVIT,
ARAN, ecc), cosi come stabilito dal D.Lgs 33/2013 ;

- che tale ultima circostanza determinerebbe una evidente situazione di conflitto di interesse e
di sovrapposizione tra controllante e controllato;

Ritenuto, pertanto, che per le ragioni sopra esposte la nomina a responsabile della trasparenza della
signora Katia Bernardinetti non ostacoli in alcun modo la necessaria integrazione, disposta dalla
stessa norma di legge, fia tale figura e il responsabile della prevenzione della corruzione;
Considerato che in ragione della esigua dimensione del Comune di Mompeo e della ridotta quantita
di personale dipendente appare aliresi opportuno identificare un “Referente” che collabori
all’assolvimento degli obblighi imposti dalla legge e declinati nel piano triennale per la trasparenza
¢ l'integrita.
Precisato che il Referente ¢ un soggetto proattivo che funge da punto di riferimento per la
collazione delle informazioni e il monitoraggio delle attivita relative all’attuazione del D.Lgs.
33/2013 e che uno degli impegni primari assegnati si rinviene nell’assolvimento dei compiti di
comunicazione/informazione al Responsabile sia ai fini dell’aggiornamento del piano sia della
tempestiva informazione in merito a rischi incombenti.
Considerato che occorre procedere con tempestivita alla nomina del responsabile della Trasparenza
e del referente.
Richiamato il proprio precedente provvedimento di nomina del Segretario del Comune, dr.ssa
Barbara Giuseppina Burzotta, a responsabile della prevenzione della corruzione;
Ritenuto altresi necessario individuare il titolare del potere sostitutivo ai sensi dell’art. 2 comma 9
bis della legge 241/1990 nella persona del Segretario Comunale.
Preso atto che non sono previsti, per Ia specifica attivitd, specifici oneri di carattere economico e
finanziario;

: DISPONE

1. di confermare la nomina del Segretario Comunale quale Responsabile per la prevenzione
della Corruzione;

2. di nominare Responsabile della Trasparenza del Comune di Mompeo la Rag. Katia
Bernardinetti, Responsabile del Servizio Finanziario;

3. di nominare “referente” la signora Antonella Forniti;




. individuare il titolare del potere sostitutivo ai sensi dell’art. 2 comma 9 bis della legge
241/1990 nella persona del Segretario Comunale.

. di pubblicare la presente nomina sul sito web alla Sezione Amminisirazione Trasparente,
dandone comunicazione al Nucleo di Valutazione ed al Segretario Comunale;

. di pubblicare il presente atto nell’Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi ¢

frasmetterlo, per opportuna conoscenza, ai Responsabili dell'ente.
I Sindaco




